POUR L’ECOLE

m@gistere
DNE

I...llllllllllll

CREER UNE SESSION DE
FORMATION A PARTIR
D’UN PARCOURS

TUTORIEL




CREER UNE SESSION DE FORMATION A PARTIR D’UN PARCOURS m@giSfél’fNE

Tableau de bord Parcours Parcours de formation Parcours-FOAD RISQUES-PROFESSIONMELS Bien-étre @ Parcours en construction x

3 Bien-étre au travail vy

. Cycle de vie du parcours 2 N
0 OAD OGaharit oParcnur‘s en construction Cliquez sur le 1
workflow :
A cette étape, le parcours est en construction dans le bur Activez le mode
&3 SUIVI DE MES ACTIVITES est nécessaire de les inscrire. Vous pouvez égﬂlemeanus é diti on
(NOUVEAU @) . : : J
Creer une session Dupliquer ce parcours
+ 8-
4 )
P Vue d'ensemble des participants
- Inscrire les c 3
Cliquez ici
asna -SOMMAIRE Inscription manuelle q
. . /

b Géneralités

Vous pouvez uploader votre fichier CSV contenant des adresses email ou des users moodle ici,
b Améliorer le bien-étre au afin gu'ils soient inscrits au cours "Bien-étre au travail".
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Créer une session de formation f | \
Merci de renseigner les champs suivants afin de réaliser la création du 4
(@ En copiant le parcours @ COCheZ En COpiant Ie
Créer | [
e () En deéplagant le parcours \ parcours )
/ \ MNam * * Formation Le bien-&tre au travail
S

5 . Formation| Bien-étre travail
C Mom abrégé :
Renseignez le nom :
. Le nom abrégé doit étre unigus, indiguez v le groupe, ['annés
et nom abregé. llIs . -
Sous-Catégorie : Pas de sous-catégorie w

doivent tout deux ,

A g ~ Date de début du

étre différents du parcours : |
nom original du

\ parcours. / Créer Annuler
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Pas de sous-catégorie

» Espaces collboratifs

» Session AFFELNET

» Session Campus CEFAC

» Session en auto-inscription
= APPLICATIONS-METIERS

» COMMUNICATION-ET-DEVELOPPEMENT-PERSONNEL =
Créer une session de | . pcye oppEnENT-DE-CARRIERE

INATS )
Merci de renseigner les champs s\ » METIERS-DE-FORMATION r 6
= PILOTAGE-MANAGEMENT-EVALUATION
» RISQUES-PROFESSIONMNELS \ /o
Créer la session » UTILISATION-DU-NUMERIQUE DanS Ie menu derOUIant de

» BUREAUTIQUE

» VALEURS-DE-LA-REPUBLIQUE-RESPECT-AUTRUI sou S - catég o rie'

Nom : * » Session locale en auto-inscription

> Sesions G enregistrez votre session

» Sessions pour SIRHEM

Nom abrégé : * » Sessions Second dearé dans Ia Catégorie de VOtre

» Sessions Test Pdle FOAD

L
Sous-Catégorie : Pas de sous-catégorie E K ChO|X. j

Date de début du
parcours :

( 7 \ aodt 2018

Vous pouvez ajouter une 1 2] 3l 4 s
date de début de 6/ 7| 8| 9| 10| 11 12
formation si cette derniere 13 14 15 16 17 18 19

kesttutorée. Puis Validez. ) 20 21 22 23 24 25 26
27 28| 29/ 30 21
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Tableau de bord Session de formation » 5ession en auto-inscription RISQUE=-PROFESSIONMNELS SF Bien-étre 'O\Q

o = e & df
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§ Formation en

Modifier »

Assurez-vous, grace au fil H————
d'ariane, que la session s’est e
bien enregistrée dans Session
de formation et pas Parcours de
formation.

B SUIVI DE MES ACTIVITES (NOUVEAU (@)

Modifier -

-étre physique et mental dans le cadre de vatre travail. Vous pourrez ainsi apprendre

P Vue d'ensemble des participants s négatifs tels gu'un burnout, des conflits, ou pire un harcélement moral.

i SOMMAIRE

Vous aurez toutes les clés en main pour évoluer paisiblement sur votre lieu de travail.
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b Généralités
b Améliorer le bien-&tre au travail Aller &, VO"’. Ie t

b Gérer son stress

b Prévenir du burnout .
¥ Prévenir les conflits ‘
¥
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4 /N A

Attention, il ne faut pas publier la
session, sinon elle sera visible dans
I'offre de formation et tout le monde y
aura acces

\_ v
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POUR EN SAVOIR PLUS
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Rendez-vous sur
https://wiki.magistere.education.fr/Accueil

Ou contactez le pole FOAD
pole.foad@ac-toulouse.fr
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